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"Porque hay un solo Dios,

y un solo mediador entre Dios y los hombres,
Jesucristo hombre,

el cual se dio a si mismo en rescate por todos,
de lo cual se dio testimonio a su debido tiempo.”
1 Timoteo 2:5-6
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EL AUTOR

Néstor Adolfo BOTTA es Ingeniero Mecdnico recibido en el afio
1992 en la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de
La Plata; Ingeniero Laboral recibido en el aifio 1995 en la
Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional La Plata;
Diplomado en Ergonomia recibido en el afio 2018 en la
Facultad de Quimica e Ingenieria del Rosario de la Pontificia
Universidad Catdlica Argentina; y Diplomado en Sistemas
Integrados de Gestién recibido en el afio 2021 en la
Universidad Nacional de Lomas de Zamora.

Estudiante de la Diplomatura en Teologia en el Instituto Biblico
Rio de La Plata desde el 2022.

Es el Titular de la empresa Red Proteger, empresa dedicada a la Capacitacidn y Divulgacion de
conocimientos en materia de seguridad e higiene en el trabajo (www.redproteger.com.ar).

Desarrollé funciones como Responsable de Higiene y Seguridad en el Trabajo en empresas
como SOIME SRL, TRADIGRAIN ARGENTINA SA, AMANCO ARGENTINA SA, MOLINOS RiO DE LA
PLATA SA'y SEVEL ARGENTINA SA.

Asesor6 a diversas empresas entre las que se destacan AKZO NOBEL SA, CERVECERIA Y
MALTERIA QUILMES SAICAyG y APACHE ENERGIA ARGENTINA SRL.

Su extensa actividad docente lo ubica como:

- Profesor Titular en el Instituto Superior Federico Grote (Rosario — Santa Fe) para la
Carrera de “Técnico Superior en Seguridad e Higiene en el Trabajo” para las asignaturas
de Higiene y Seguridad en el Trabajo |, Seminario Profesional, Prevencién y Control de
Incendios Il, y Prevencion y Control delncendios .

- Profesor enla UCA de Ing. de Rosario para la Carrera de Posgrado de Higiene y Seguridad
en el Trabajo en la asignatura de Riesgo y Proteccion de Incendios y Explosiones.

- Profesor Titular en la Universidad Nacional del Litoral para la Carrera de Técnico en
Seguridad Contra Incendios en la asignatura de Seguridad Contra Incendios Ill. Sistema
de educacion a distancia.

- Profesor en la Universidad Nacional del Litoral - Sede Rosario, para la Carrera de Lic. en
Seguridad y Salud Ocupacional en la asignatura de Practica Profesional.

- Profesor Interino Catedra “Elementos de Mecdanica”. Carrera “Técnico Superior en
Seguridad e Higiene en el Trabajo”. ISFD Nro. 12 La Plata—1.996

- Ayudante Alumno Catedra “Termodindmica”. Universidad Nacional de La Plata - Facultad
de Ingenieria.

- Ayudante Alumno Catedra “Analisis Matematico”. Universidad Nacional de La Plata -
Facultad de Ciencia Econdmicas.

Datos de Contacto

e-mail: nestor.botta@redproteger.com.ar
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1) LA GENESIS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Para entender que se necesita para ejercer el trabajo en relacién con la higiene y
seguridad en el trabajo, se hace necesario remontarse al aflo 1973 que es el afio en
que entra en vigencia el Registro Unico de Graduados Universitarios (RUGU) y el
Registro Unico de Técnicos (RUT).

Ambos registros fueron creados en el marco de la Ley 19.587 de Higiene y Seguridad
en el Trabajo de afio 1972y estaban bajo la 6rbita de la Direccién Nacional de Higiene
y Seguridad en el Trabajo (DNHST), que dependia del Ministerio de Trabajo.

La Resolucién 231/1983 de la ex Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (publicada
en el Boletin Oficial el 21/07/1983).fue la que cre6 formalmente el RUGU y el RUT,
estableciendo la obligacion de inscripcidén de profesionales y técnicos que quisieran
actuar en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

La finalidad erallevar un padroén oficial de:

e RUGU
Profesionales ‘universitarios con: titulo ‘habilitante- para. asesorar y firmar
documentacién en materia de higiene'y seguridad laboral.

e RUT
Técnicos con formacion especifica (técnicos en seguridad e higiene en el

trabajo) con incumbencias limitadas pero reconocidas oficialmente.

Solo los inscriptos en el RUGU o RUT podian ejercer formalmente como asesores,
responsables de higiene y seguridad en el trabajo y firmar planes, programas y
estudios de seguridad presentados ante la autoridad laboral.

La inscripcion validaba los titulos y daba un nimero de matricula, que las empresas
debian consignar en la documentacion presentada a la DNHST.

Durante los afios 80y 90, el RUGU y el RUT fueron requisito excluyente para firmar

documentacién y actuar como responsables de Higiene y Seguridad en el Trabajo.
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Con la reorganizacién del Estado en los afios ‘90 y 2000, la Direccién Nacional de
Higiene y Seguridad en el Trabajo fue desarticulada, y sus funciones pasaron a las
Superintendencias de Riesgos del Trabajo (SRT).

EI RUGU y el RUT quedaron en desuso, sin nuevos registros ni actualizaciones.
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2) ULTIMOS ANOS DE VIDA DEL RUGU Y RUT

En julio del afio 1996 la SRT emite la Resolucién SRT 172/1996 que crea el Registro
Nacional Unico de Graduados Universitarios en Higiene y Seguridad en el Trabajo
(RUGU)y el Registro Nacional Unico de Técnicos en Higiene y Seguridad en el Trabajo
(RUTH) en el seno de la SRT, dado que la DNHyST habia sido desarticulada y

absorbida por esta.

“Articulo 1 Resolucion SRT 172/1996: Crear en el seno de la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO el Registro Nacional Unico
de Graduados Universitarios: en Higiene y Seguridad en el Trabajo
(R.U.G.U.) y el Registro Nacional Unico de Técnicos en Higiene y Seguridad
en el Trabajo (R.U.T.H.).”

También esta norma mantenia vigente el registro para los ldéneos y Técnicos en

Higiene y Seguridad en el Trabajo habilitados por:la Resolucion MTySS 313/83.

“Articulo. 5 Resoluciéon SRT :172/1996: Mantener los Registros de
habilitacion de los idoneos y Técnicos en Higiene y Seguridad en el
Trabajo, otorgados por Resolucion N°313/83, como asi también, de
los profesionales reconocidos previo a la vigencia de esta resolucion;

quienes conservaran los numeros originales de registracion.”

Unos meses después sale la Resolucion SRT 197/1996 que deroga a la Resolucién
SRT 172/1996 y crea nuevamente los registros, pero hasta esta resolucion los

registros mencionados seguian funcionando.

©Copyright RED PROTEGER®. Derechos Reservados — 2° edicion agosto 2026 6|Pagina



bl
FHETE[H Ejercicio Profesional para Higiene y Seguridad en el Trabajo
Lt Ing. Néstor Adolfo BOTTA

“Articulo 1 Resolucién SRT 197/1996: Crear en el seno de la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO el Registro Nacional
Unico de Graduados Universitarios en Higiene y Seguridad en el
Trabajo (R.U.G.U.)y el Registro Nacional Unico de Técnicos en Higiene
y Seguridad en el Trabajo (R.U.T.H.), a los efectos de cumplimentar lo

establecido por la Ley N° 19.587 y su decreto reglamentario.”

“Articulo 2 Resolucion SRT 197/1996: Mantener los Registros de
Habilitacion de los Idéneos y Técnicos en Higiene y Seguridad en el
Trabajo otorgados por Resolucién N° 313/83, como asi también de
los profesionales reconocidos por la Ex-Direccién Nacional de Salud
y Seguridad en el Trabajo, previo a la vigencia de esta resolucion,

quienes conservaran los numeros originales de registracién.”
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3) FIN DEL RUGU Y RUT

En el afio 1998 sale la Resoluciéon SRT 29/98 que entre otras cosas deroga la

Resolucién SRT 197/1996 y con ello cierra a los registros RUGU y RUTH.

“Articulo 4 Resolucion SRT 29/1998: Establécese que a partir de la
publicacion del Decreto N° 491/97, dejaran de efectuarse nuevas
registraciones en los R.U.G.U. y R.U.T.H., manteniéndose la
administraciéon de los registros existentes, los que han sido
ordenados de acuerdo a lo establecido en la Resolucién S.R.T. N°
37/97. Los Consejos y/o Colegios Profesionales de Ley que celebren
convenios al efecto con la:S:R.T. tendran la funcion de certificar la
especialidad en higiene y seguridad .de los técnicos o -graduados
universitarios. matriculados-.en dichos Consejos y/o Colegios,
debiendo convenirse que estos firmen a la S.RT: las altas o bayas de

los respectivos registros.”

“Articulo.7 Resolucion SRT 29/1998: Déjase sin efecto, a partir de la
fecha de publicacion de la presente, la Resolucién S.R.T..N° 197 de

fecha 10 de setiembre de 1996."

Esta resolucion establecié nuevos requisitos para el ejercicio profesional entre ellos
y el mas importante es que se debia poseer la matricula profesional emitida por los
Consejos y/o Colegios Profesionales de Ley pero de sélo aquellos que hubieran
celebrado un convenio con la SRT y cuya funcion era la de certificar la especialidad
en higiene y seguridad de los técnicos o graduados universitarios matriculados en

dichos Consejos y/o Colegios.
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“Articulo 2 Resolucién SRT 29/1998: Establécese que para el ejercicio
profesional en higiene y seguridad, los graduados universitarios,
idéneos. técnicos reconocidos por la Resolucion N° 313 de fecha 26
de abril de 1983 y Técnicos en higiene y seguridad que se hallen
inscriptos en los Registros R.U.G.U. o R.U.T.H., mantendran el numero
de registro obtenido y necesitaran, ademas, la matricula profesional
en caso que la ley asi se los exigiese, obtenida segun se indica en el

articulo 4° de la presente Resolucion.”
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4) ULTIMAS MODIFICACIONES

La firma de los convenios previstos en la Resolucién SRT 29/1998 estaba generado
conflictos y controversias interpretativas entre los profesionales y los propios
Consejos y/o Colegios, provocando confusion entre los actores del sistema, por lo
que se hizo necesario la reformulacion de los requisitos necesarios para el ejercicio
profesional en higiene y seguridad en el trabajo, coherente con lo establecido por el
Decreto 1.338/96, tornando entonces innecesario y prescindible la celebracion de
convenios con los Consejos y/o Colegios, tal como se estaba haciendo.

En abril 2001 la SRT emite la Resolucién SRT 201/2001 que termina por ordenar el
tema. Esta resolucién en los articulos 1, 2 y 3 establecia los requisitos para el ejercicio
profesional.

El 24 de julio de 2026 la SRT emite la Resolucién SRT 35/2026 que termina derogando
la citada Resoluciones SRT 201/20017 y la Resolucién SRT 37/1997.
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5) RESUMEN DE LA EVOLUCION HISTORICA DE LA NORMATIVA

Creo6 formalmente el RUGU y el RUT en el seno de
la DNHyST.

Resolucién SRT 172/1996 |Cred el RUGU y RUTH en el seno de la SRT.
Deroga Resolucion SRT 172/96.

Resolucidn SRT 197/1996 | Crea nuevamente el RUGU y RUTH en el seno de la
SRT.

Resolucién SRT 37/1997 |Hace reempadronamiento en el RUGU y RUTH.

Resolucién STySS 231/1983

Deja sin efecto el reempadronamiento de la
Resolucion SRT 37/97.

Deroga Resolucion SRT 197/96.
Cierra RUGU y RUTH.

Resolucion SRT 29/1998

Se establece la Matricula Profesional de ley como
condicion.

Crea sistema de convenios entre la SRT y los
Consejos y/o Colegios Profesionales.

Establece los requisitos necesarios para el ejercicio
profesional en higiene y seguridad en el trabajo, en
caso de los graduados universitarios y técnicos
mencionados en el Decreto 1.338/96.

Resoluciéon SRT 201/2001 L . .
Deja sin efecto sistema de convenios entre la SRTy

los Consejos y/o Colegios Profesionales.

Deroga arts. 2, 3, 4, 5, y anexo | Resolucion SRT
29/98.

Resolucién SRT 35/2026 |Deroga la Resoluciones SRT 37/1997 y 201/2001.
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6) COLEGIOS Y/O CONSEJOS PROFESIONALES

Los colegios profesionales son personas juridicas de derecho publico no estatal
(salvo excepciones), creadas por ley, que agrupan a los profesionales de una
determinada disciplina (abogados, médicos, ingenieros, contadores, etc.) y ejercen
funciones de control, matriculacién y disciplina en el ejercicio de la profesion.

No son asociaciones privadas voluntarias, sino que la matricula obligatoria en el

colegio es requisito legal para ejercer en la jurisdiccion.

6.1) Fundamento Juridico

En la Argentina, la organizacién de los colegios responde al sistema federal, cada

provincia dicta sus propias leyes de colegios profesionales para las profesiones de

alcance local.

6.2) Naturaleza Juridica

Tienen caracter de entes publicos no estatales y son creados por una ley. Cumplen

funciones publicas (matriculacion, disciplina, control ético).

Se financian con aportes y matriculas de los colegiados, no con impuestos. Suelen

ser considerados “corporaciones de derecho publico”.

6.3) Funciones Principales

Segun las leyes de creacion, los colegios profesionales cumplen funciones como:

e Matriculacién obligatoria para habilitar a un profesional para ejercer.

e Control disciplinario. Sancionar faltas éticas o deontoldgicas.
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e Regulacion del ejercicio. Asegurar que solo quienes tengan titulo habilitante
ejerzan.

e Defensay jerarquizacion profesional.

e Asesoramiento a los poderes publicos.

e Organizacion de tribunales de ética y disciplina.

e Capacitaciény actualizacién profesional.
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7) NORMATIVA LEGAL VIGENTE QUE OBLIGA LA MATRICULACION FEDERAL

El Decreto 2.293/92 permitia el ejercicio profesional en todo el territorio de la
Republica Argentina con la sola matriculacion en el Colegio Profesional del domicilio

real del profesional.

“Articulo 1 Decreto 2.293/92: Todo profesional universitario o no
universitario que posea un titulo con validez nacional, podrd ejercer su
actividad y oficio en todo el territorio de la Republica Argentina, con una
unica inscripcion en el Colegio, asociacion o registro que corresponda al
de su domicilio real.

Los profesionales que ya se:encontraren inscriptos o matriculados en
mas de una jurisdiccion deberd mantener al meénos la:-que corresponda
a su domicilio real.

Los profesionales que ya se encontraren inscriptos: tinicamente en
jurisdicciones distintas. a-la desu domicilio real, no estardn obligados a
inscribirse en-esta ultima. En ninguna-provincia o municipio se podrd
obligar a un profesional a realizar una-inscripcion para el ejercicio de su
profesion, dée‘acuerdo.a lo dispuesto-en-este articulo.

El presente articulo sera exclusivamente aplicable a aquellas profesiones

para las que fuera obligatoria dicha matriculacion.”

Pero el Decreto 240/1999 modificd esta situacidn en vista al Pacto Federal del afio
1992, estableciendo que lo regulado por el articulo 1° del Decreto 2.293/1992 es
valido siempre y cuando la Legislatura de la Jurisdiccion correspondiente haya
adherido al Pacto Federal y derogado en forma expresa las normas locales que exijan

la matriculacion.
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“Articulo 2 Decreto 240/1999: Las disposiciones del Decreto N° 2293/92
seran aplicables a los profesionales matriculados o inscriptos, en las
condiciones establecidas en su Articulo 1° en jurisdicciones cuyas
legislaturas hubieran aprobado el Pacto Federal para el Empleo, la
Produccién y el Crecimiento" y adecuado al Decreto N° 2293/92 el
ordenamiento provincial correspondiente, mediante la derogacion
expresa de las normas locales que exijan la matriculacion de los
profesionales para poder ejercer su profesion en el ambito provincial.

Para su efectiva operatividad se establece un régimen de reciprocidad

entre jurisdicciones.”

Conclusidn: Para el ejercicio profesional se necesita estar matriculado en el colegio

o consejo profesional de la jurisdiccion en que se requiere trabajar.
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